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ОТНОСНО: Анализ на състоянието и годишен финансов отчет на МБАЛ 

„Св.Ив.Рилски”ЕООД гр. Г.Оряховица за 2024г. и инвестиционна програма на 

дружеството за 2024г.

УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

с входящ номер 1260-15/10.03.2025г. е постъпи АНАЛИЗ на финансово- 
икономическото състояние на МБАЛ „Св. Иван Рилски” ЕООД гр. Горна Оряховица за 
периода м. януари - м. декември 2024 год., ведно с Инвестиционна програма за 2025г. С 
процесния документ е направено и предложение за намаляване на непокрита загуба от 
минали години за сметка на печалбата от 2024 година. Предвид така постъпилата 
документация, правя предложение да се приеме следното

РЕШЕНИЕ

На основание чл.21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от ЗМСА във връзка е чл. 147, ал. 2 и чл. 
137, ал. 1, т. 3 от Търговския закон и чл.23, ал.1 и ал.2 от Наредбата за управлението на 
търговски дружества е общинско имущество и общински предприятия, Общински съвет 
Горна Оряховица:

1. Приема анализ за състоянието и годишния финансов отчет на Многопрофилна 
болница за активно лечение „ Св. Иван Рилски ” ЕООД - гр. Горна Оряховица за 2024 г. 
и отчета за изпълнение на инвестиционната програма за 2024г.

2. Приема инвестиционната програма на дружеството за 2025 г.
3. Дава съгласие непокрита загуба от минали години (в размер на 368451,90лв.) 

да се намали за сметка на печалбадаязПР2©24 година

Внася предложението,

ОГНЯН СТОЯНОВ
Председател на
Общински съвет Горна ОряхбЬица
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ДО
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ НА 
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
ГОРНА ОРЯХОВИЦА

Предложение -  проект на решение

От: Управителя на 
„МБАЛ Свети Иван Рилски 
Горна Оряховица“ ЕООД

Относно: Даване на съгласие за намаляване на непокрита загуба от минали 
години за сметка на печалбата от 2024 година

ПРЕДЛОЖЕНИЕ

Съгласно чл.15, ал. 1, т.16 от Наредбата за условията и реда за 
упражняване правата на собственост в търговски дружества, участието в 
граждански дружества и сключването на договори за съвместна дейност на 
Община Горна Оряховица, Общински съвет Горна Оряховица като 
упражняващ правата на едноличния собственик на капитала в едноличните 
дружества с ограничена отговорност има правомощия да приема годишния 
отчет и баланса, взема решение за разпределение на печалбата, в 
съответствие със Закона за счетоводството.

В баланса на МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД към 
31.12.2024 г. има непокрита загуба от минали години в размер на 368451,90 
лв. и текуща печалба за 2024 година в размер на 323697,91 лв. Текущата 
печалба може да остане като неразпределена или за покриване на загуби от 
минали години.

В тази връзка предлагам Общински съвет да даде съгласие за 
намаляване на непокрита загуба от минали години за сметка на печалбата 
за 2024 година.

що Wmpi.M>xs

Управител на
МБАЛ „Свети Иван Рилски 
Горна Оряховица“ ЕООД 
Д-р Иван Димитров Иванов:
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ИНВЕСТИЦИОННА ПРОГРАМА 
НА МБАЛ „СВ. ИВАН РИЛСКИ 

ГОРНА ОРЯХОВИЦА“ ЕООД 
ЗА 2025 ГОДИНА

Инвестиционната програма на МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД за 
2025 г. е насочена отново към обновяване и модернизиране на инфраструктурата на 
болницата; осигуряване на висококвалифицирана диагностика чрез закупуване на 
медицинска апаратура; подобряване качеството на медицинското обслужване; гарантиране 
равен достъп за всички нуждаещи се от медицински услуги, постигане на устойчиви 
здравни резултати и удовлетвореност, което ще доведе социално-икономическа стабилност 
на дружеството.

Потребността от закупуване на ДМА е съобразена с неотложните потребности на 
лечебното заведение от медицинска апаратура, която е обвързана според утвърдените 
медицински стандарти, правилата за добра клинична практика и изискванията на НЗОК 
при сключване на договор по изпълнението на клинични пътеки.

През 2025 година дружеството предвижда да закупи на обща приблизителна 
стойност 933 628 лв. следната апаратура и активи:

СПИСЪК НА ПЛАНИРАНАТА ЗА ЗАКУПУВАНЕ АПАРАТУРА ПРЕЗ 2025 
ГОДИНА

№ Наименование на апаратурата Отделение Ппрогнозна 
стойност в 
лв.

1 Кръвно-газов анализатор Клинична
лаборатория

10752

mailto:go@mail.bg


2 Електромиограф Нервно отделение 37620

3 Електроенцефалограф Нервно отделение 32836

4 Апарат за факоемулсификация Очно отделение 169200

5 Апарат за магнитотерапия двуканален ОФРМ 9480

6 Апарат за магнитотерапия с 4 индуктора ОФРМ 3180

7 Комбинирана система за компресотерапия и 
криотерапия

ОФРМ 6840

8 Клетка на Роше с комплект принадлежности ОФРМ 4320

9 Апарат за пасивно/активно раздвижване на 
горни и долни крайници

ОФРМ 13140

10 Пациентски монитори - 5 броя Интензивен сектор 
и ОАИЛ

9600

11 Операционна лампа с две тела Хирургично
отделение

36660

12 Компютърен томограф 64-срезов Образна
диагностика

600000

Обща стойност на апаратурата 933628

Инвестиционната програма на МБАЛ „Св. Иван Рилски-1 ЕООД е насочена към 
реализиране на политиката и целите по качество на лечебното заведение, чиято основна 
цел е удовлетворяване на потребностите от здравни услуги на пациентите и подобряване 
на качеството на живот, чрез предлагане на достатъчни по количество и качество 
медицински услуги, в съответствие с националните медицински стандарти и правилата за 
добра медицинска практика.

През 2025 година се предвиждат ремонтни дейности в приблизителен размер на 450 000 
лв. както следва:



Ремонт на Операционен блок в Хирургично отделение -  150000 лв. 
Ремонт на Инфекциозно отделение -  300000 лв.

Инвестиционната програма на МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица'4 ЕООД за 
2025 година ще бъде насочена в следните направления:

• утвърждаване на системни договорни отношения с НЗОК, фондове за доброволно 
здравно осигуряване и други организации за оказване на болнична помощ на 
здравно осигурени лица и за други медицински дейности срещу адекватно и 
разширяващо се финансиране;

• привличане на медицински персонал, както и усъвършенстване на неговото 
професионално обучение и развитие;

• разширяване на договорената с фирми и организации дейност за медицинско 
обслужване;

• сключване на договори с други ЛЗ за осигуряване на взаимно изгодно 
сътрудничество и методична помощ;

• поддържане и увеличаване по възможност на нивото на получената акредитационна 
оценка;

• разширяване на обема на оказваните услуги;
• оптимизация и подобряване качеството на услугите, свързано с обслужване на 

болните, отговарящи на по-високите съвременни стандарти за болнично 
обслужване;
прилагане на програма за провеждане на системни проучвания на нагласите, 
нуждите, удовлетвореността от качеството на предоставяните болнични услуги; 
ограничаване на просрочията към доставчиците;
представяне на инвестиционни проекти пред европейските фондове за капиталови 
инвестиции в лечебното заведение по различни направления;
активизиране на контактите с медии и други организации с цел утвърждаване 
имиджа на лечебното заведение в публичното пространство;
провеждане на системен контрол за спазване на вътрешния ред и правилата за добра 
медицинска практика.

Д-р Иван Иванов:
Управителдй 
„МБАЛ ..Сбфг 
Горна Оряхойица-4 Е(

илски
ОД
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АНАЛИЗ

на
финансово-икономическото състояние на МБАЛ 
„Св. Иван Рилски" ЕООД гр. Горна Оряховица 

за периода м. януари - м. декември 2024 год.

СРАВНИТЕЛНИ ТАБЛИЦИ ЗА ГОДИНАТА



ПРИХОДИ И РАЗХОДИ

МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД отчете за 2024 година приходи от 
Националната здравно осигурителна каса в размер на 11 107 203 лв. (10 439 652 лв. от 
клинични пътеки и 667 551 лв. по М етодика), които представляват 88% от общите приходи 
на болницата. През отчетния период реализираните приходи от НЗОК от клинични пътеки 
са се увеличили с 1 856 162 лв. и 22 % в сравнение с 2023 година. През 2024 година 
болницата получи от НЗОК субсидия в размер на 667 551 лв. по М етодика за 
дофинансиране възнагражденията на медицинския персонал. С М етодиката се цели 
достигане на минимална работна заплата на лекарите 2000 лв.; на медицинските сестри -  
1500 лв. съгласно изискванията на Колективния трудов договор (КТД). За спазване на 
изискванията по КТД, МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД увеличи 
възнагражденията на медицинския персонал в необходимите размери и това доведе до 
увеличаване месечно на Фонд работна заплата със 100 000 лв. НЗОК обаче покрива само 
близо 50% от тази сума.

Приходите от такси и услугите с ценоразпис през 2024 година са на стойност 450 416 
лв., което е с 35 291 лв. и 9% повече от 2023 година.

МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД подписа договор с М инистерство 
на здравеопазването, в който е включена субсидия за отдалечен достъп, за работа със 
ЦСМП, за поддържане на инфекциозно отделение и за работа на ТЕЛК. За 2024 година 
прихода от M3 е на стойност 657 838 лв., което е със 154 206 лв. и 31% повече от 2023 г.

Приходите от Други приходи е в размер на 461 890 лв., от които 160 000 лв. е 
финансирането от Община Горна Оряховица (130 000 лв. за закупуване на медицинска 
апаратура и 30 000 лв. за изграждане на навес на линейки). Увеличението спрямо 2023 г. в 
Други приходи е вазмер на 191 052 лв. и 71%.

Общата сума на приходите за 2024 година е в размер на 12 677 347 лв., което е с 
2 805 913 лв. и 28 % повече от предходната година.

ПРИХОДИ

вид приход I-XII
2024 г.

I-XII
2023 г.

изменение I-XII 
2024-I-XII 2023 г.

в лв. в%
1,Общо приходи от НЗОК 11107203 8681839 2425364 28
Приходи от клинични пътеки 
и амбулаторни процедури от 
НЗОК

10439652 8583490 1856162 22

Финансиране по Методика за 
мед.персонал 667551 98349 569202 0

2.Такси и услуги по 
ценоразпис, наеми, 
стерилизация външни 
фирми

450416 415125 35291 9

З.Субсидия от M3 657838 503632 154206 31



в т.ч. за отдалечен достъп и 
Инфекциозно отделение

588347 435944 152403 35

в т.ч. за Спешна помощ 59966 66348 -6382 -10

в т.ч. за слухов скрининг 
новородени

2025 1340 685 51

в т.ч. за ТЕЛК 7500 0 7500 0

4.Други приходи (дарения и
д р )

461890 270838 191052 71

ОБЩО: 12677347 9871434 2805913 28

РАЗХОДИ

вид разход
I-XII 2024 

г.
I-XII 2023 

г.

изменение I-XII 
2024-I-XII 2023 г.

в лв. в %
1.Разходи за 
материали в т.ч. 1507515 1431831 75684 5

медикаменти 
и консумативи 589377 568079 21298 4

храна за болни 71712 73963 -2251 -3
храна за

персонала и ваучери 
за храна

141942 38463 103479 269

ел.енергия 148298 179189 -30891 -17
природен газ 161055 178613 -17558 -10
вода 35589 34815 774 2

дезинфектанти 20607 20260 347 2
2.Разходи за 
външни услуги, в 
т.ч.:

668124 526258 141866 27

абонаменти 132830 112309 20521 18
мед.услуги и 

договори 282845 154146 128699 83

пране 30272 33063 -2791 -8
телефон 29746 26690 3056 11

3.Разходи за 
амортизации 480532 462820 17712 4

4.Разходи за 
възнаграждения на 
персонала и 
начислен
неизползван платен 
отпуск

7685563 6176121 1509442 24



5.Разходи за 
осигуровки

1280234 1054780 225454 21

б.Други разходи, 
лихви и др. фин. 
р/ди

669281 168557 500724 297

7.Корпоративен 
данък и др.данъци 
алтернативни на 
корпоративния 
данък

62400 37807 24593 65

ОБЩО: 12353649 9858174 2495475 25

Разходите на МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД през 2024 година са се 
увеличили с 2 495 475 лв. и 25 % в сравнение с предходната година.

Най-голямото перо е разхода за възнаграждения и осигуровки на персонала, който 
представлява 73 % от общата сума на разходите за годината и в размер на 8 965 797 лв. В сравнение 
с предходната година този вид разход е бил 7 230 901 лв., т.е. отчитаме увеличение с 1 734 896 лв. 
и 24 %.

Увеличили са се разходите за материали със 75 684 лв. и 5 %. като в т.ч. с 4 % са се 
увеличили разходите за медикаменти и консумативи, с 269 % за храна на персонала и ваучери за 
храна; с 2% за дезинфектанти и с 2% за вода. Намаление се отчита със 17% за ел. енергия, с 10% за 
природен газ и с 3% за храна за болни. Топлата зима на 2023/2024 година оказа положително 
влияние вълху намалелите сметки за ел.енергия и природен газ.

С 27 % и 141 866 лв. са се увеличили разходите за външни услуги, като с 18% са се 
увеличили разходите за абонаментна поддръжка на апаратура и съоръжения, с 83% за медицински 
услуги и договори и с  11% за телефон.

Разходите за амортизации са се увеличили с 4% и 17 712 лв.
С 297 % и 500 724 лв. са се увеличили Другите разходи като в този раздел влизат: провизи 

за персонал за пенсиониране, санкции РЗОК, транспортни разходи, разходи за командировки 
разходи за съдебни такси и обезщетения и други.

Обща сума на приходите за периода януари-декември 2024 година е 12 677 347 лв. 
Общата сума на разходите за периода януари-декември 2024 година е 12 353 649 лв. 
Печалбата за 2024 година е в размер на 323 698 лв. (с 310 437 лв. повече от 2023 г.)
В сравнение с 2023 година печалбата е била 13 261 лв.

вид I-XII 2024 
г.

I-XII 2023 
г.

изменение I-XII 
2024-I-XII 2023 г.

в лв. в %
Приходи 12677347 9871434 2805913 28
Разходи 12353649 9858173 2495476 25

Финансов
резултат
(печалба)

323698 13261 310437 2341



АКТИВИ

вид актив I-XII 2024 
г. I-XII 2023 г.

изменение I-XII 2024-1- 
XII 2023 г.

в лв. в %

1. Дълготрайни
нематериални
активи
(програмни
продукти)

5717 15768 -10051 -64

2. Дълготрайни
материални
активи

4253802 4456333 -202531 -5

земи (терени) 796492 1168624 -372132 -32

сгради и 
конструкции 2435036 2251953 183083 8

машини,
оборудване,
апаратура

658919 656533 2386 0

съоръжения 303785 301955 1830 1
Предоставени 
аванси и ДМА в 
процес на 
изграждане

59570 77268 -17698 -23

3. Материални 
запаси 211989 289379 -77390 -27

4. Краткосрочни 
вземания 1290493 758815 531678 70

5. Парични 
средства 171037 516912 -345875 -67

6. Разходи за 
бъдещи периоди 13594 14500 -906 -6

Обща сума на 
актива 5946632 6051707 -105075 -2

Съгласно Решение на Общински съвет Горна Оряховица 1124 и Протокол № 67 от 
27.07.2023 г. се извърши отписване на 17 514 кв. м. от земята на МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна 
Оряховица“ ЕООД на стойност 372 132 лв.

Краткосрочните вземания към 31.12.2024 г. са в размер на 1 290 493 лв., от които 1 277 507 
лв. са от Националната здравно осигурителна каса, 9 777 лв. от Министерство на здравеопазването 
и останалите 3 209 лв. са вземания от наематели, отопление, ел. енергия, вода и стерилизация и 
разчети с персонала. Краткосрочните вземания към 31.12.2023 г. са били в размер на 758 815 лв. В 
сравнение с предходната година вземанията са се увеличили с 531 678 лв. и 70%.



ПАСИВИ

вид пасив I-XII
2024 г. I-XII 2023 г.

изменение I-XII 
2024-I-XI1 2023 г.

в лв. в %

1. Собствен 
капитал в т.ч.: 2305470 2323865 -18395 -1

Записан капитал 1544170 1514170 30000 2
Резерви 806054 1178147 -372093 -32
Непокрита загуба 

от минали години -368452 -381713 13261 -3

Текуща печалба 323698 13261 310437 2341
2. Провизии за 
пенсии 369304 341207 28097 8

3. Задължения в 
т.ч.: 1211134 1101460 109674 10

Задължения по 
заеми от община 
Горна Оряховица

0 85921 -85921 0

Задължения към 
доставчици 171124 84066 87058 104

Задължения към 
персонала 744059 675241 68818 10

Задължения за 
осигурителни вноски 174850 169175 5675 3

Данъчни
задължения 64293 29584 34709 117

Задължения по 
финансов лизинг 0 4560 -4560 -100

Други задължения 56808 52913 3895 7
4. Финансирания 2060724 2285175 -224451 -10
ОБЩА СУМА НА 
ПАСИВА 5946632 6051707 -105075 -2

С Решение № 337, Протокол № 14/25.07.2024 г. на Общински съвет Горна Оряховица се 
увеличи капитала на болницата с 30 000 лв. С Решение № 128, Протокол № 9/28.03.2024 г. на 
Общински съвет Горна Оряховица неразпределената печалба от 2023 година се използва за 
покриване на загуба от минали години.



АНАЛИЗ НА ЗАДЪЛЖЕНИЯТА

Задълженията за 2024 година спрямо предходната 2023 г. са се увеличили с 10 % и 109 674 
лв. Със 100% и 4 560 лв. са намалени задълженията за лизинг. МЬАЛ „Св. Иван Рилски Горна 
Оряховица“ ЕООД възстанови безлихвен заем в размер на 107 000 лв. на Община Горна Оряховица, 
отпуснат е Решение на Общински съвет № 1005 Протокол № 58/23.02.2023 г. предоставен за 
изпълнение на проект „Укрепване на капацитета на болничната мрежа за реакция при кризи“, 
финансиран по Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014 -  2020 (ОПРР) за ремонт на 
Интензивен сектор. С 87 058 лв. и 104% са се увеличили задълженията към доставчици. С 10% и 
68 818 лв. се отчита увеличение в задълженията към персонала, с 3% и 5 675 лв. задълженията 
за осигурителни вноски и със 117% и 34 709 лв. за данъчни задължения. С 3 895 лв. и 7% са се 
увеличили другите задължения, като в тях са включени разчети за гаранции на изпълнители по 
договори за доставка.

вид I-XII 
2024 г. I-XII 2023 г.

изменение I-XII 
2024-I-XII 2023 г.

в лв. в %

Задължения по заеми 
от община Горна 
Оряховица

0 85921 -85921 0

Задължения към 
доставчици, в т.ч.: 171124 84066 87058 104

просрочил 0 0 0 0
Задължения към 
персонала 744059 675241 68818 10

Задължения за 
осигурителни вноски 174850 169175 5675 3

Данъчни задължения 64293 29584 34709 117
Задължения по 
финансов лизинг 0 4560 -4560 -100

Други задължения 56808 52913 3895 7
Общо задължения: 1211134 1101460 109674 10

година задължения

в т.ч. за 
медикаменти 

и
консумативи

просрочия в т.ч. за 
медикаменти

към 31.12.2024 1211134 75744 0 0
към 31.12.2023 1101460 53060 0 0

изменение 109674 22684 0 0



СТАТИСТИЧЕСКИ ПОКАЗАТЕЛИ

Показател I-XII
2024

I-XII
2023

I-XII
2022

Брой легла средно 202 221 212
Брой преминали болни 7727 8212 7123
Брой леглодни 32437 32351 33731

Използваемост на леглата в дни 161 144 157

Оборот на 1 болнично легло 38 37 33
Среден престой на 1 болен 4 3.9 4.7
Стойност на 1 леглоден 377.14 305.2 303.33

Стойност на 1 храноден с 
включени само хранителни 
продукти

2.21 2.22 1.95

Стойност на 1 леглоден за 
лекарства и медицински 
консумативи

18.17 17.56 35.14

В резултат на скъпите медикаменти Ремдисивир и Регкирона за лечението на Ковид-19 
пациенти през 2022 година, стойността на един леглоден за лекарства и консумативи през 2023 
и 2024 година е значително по-ниска.

ДЕЙНОСТИ ЗА СПЕШНА ПОМОЩ

№ Вид Единична
цена

Приход в 
лв. I-XII 

2024

Приход в 
лв. I-XII 

2023

Разлика в 
лв. I-XII 
2024- 1- 
X II2023

Разлика 
в % I-XII 
2024-1- 
XII 2023

1 Преглед 24.50 44272 46697 -2425.00 -5

2 Кръвна картина 2.30 1589 2226 -637 -29

3
Други кръвни 
изследвания 1.70 1141 1345 -204 -15

4 Урина 1.10 272 333 -61 -18
5 Рентгенографии 9.50 4636 5690 -1054 -19
6 Ултразвук 15.50 3286 3937 -651 -17
7 Компютърен томограф 90.00 4770 6120 -1350 -22

Получена субсидия 59966.00 66348.00 -6382.00 -10



МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД има сключен договор с 
Министерството на здравеопазването за субсидиране на медицински дейности за оказване на 
спешна помощ за пациенти със спешни състояния, които не са хоспитализирани в същото 
лечебно заведение и за оказване на спешна медицинска помощ за пациенти със спешни 
състояния по искане на дежурния екип на ЦСМП. За 2024 година здравното заведение отчита 
приход 59 966 лв. - субсидия от M3, което е с 10 % и 6 382 лв. по-малко от миналогодишния 
отчетен период.

ОТДАДЕНИ ОБЕКТИ ПОД НАЕМ

МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица" ЕООД е отдала под наем следните обекти:
- кабинет на ДКЦ ЕООД гр. Г. Оряховица
- площ за две кафе машини на „Кофи груп“ ООД 

площ за една кафемашина на „Вендоматик“ ЕООД
- помещение на СМДЛ „Рамус“

2 броя паркоместа за зареждане на електромобили и хибриди на „Финес-2“ ЕООД

УПРАВЛЕНИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО И ПЕРСОНАЛ

Численост на 
персонала към 
31.12.2024 год. 

Общо

в това число

висш
персонал

общо

в това число

медицински
специалисти

санитари друг
персонал

висш мед. 
персонал

висш
исмед.

персонал
278.75 79.50 69.50 10.00 104.50 39.25 55.50

Показател I-XII 
2024 г. I-XII 2023 г.

изменение I-XII 
2024-I-XII 2023 г.

в лв. в %
Средносписъчен 

брой на персонала
241 240 1 0

Средна брутна 
работна заплата на 

персонала
2574 2057 517 25



Формирането на работните заплати в лечебното заведение става съгласно вътрешни 
правила, разработени в съответствие с Кодекса на труда, Наредба за договаряне на работната 
заплата, Наредба за структурата и организацията на работната заплата, Наредба N: 2 от 1994 
г. за установяване задължение за дежурства или за разположение на работодателя и други 
нормативни актове, регламентиращи отделни елементи на брутното трудово възнаграждение. 
Във връзка с увеличението на минималната работна заплата за страната от 780 лв. на 933 лв., 
от началото на 2024 година основните възнаграждения за заплати бяха увеличени на всички 
служители с по 33 лв., тъй като минималната работна заплата на болницата в началото на 
годината е 900 лв. За отчетният период средната работна заплата в лечебното заведение е 
увеличена с 25 % и 517 лв.

МБАЛ „Св. Иван Рилски Горна Оряховица“ ЕООД има сключени договори с учащи 
лекари специализанти, медицински сестри и акушерки, на които болницата плаща 
семестриалните такси и таксите за специализациите.

Учащите са както следва:
-лекари специализанти -  7 броя;
-медицински сестри -  7 броя;
-акушерки -  4 броя;
-управление на здравните грижи -  1 брой.

НАПРАВЕНИ ИНВЕСТИЦИИ

Болницата закупи активи на стойност 341 566 лв., в т.ч. със собствени средства в размер 

на 211 566 лв. и с финансиране от Община Горна Оряховица на стойност 130 000 лв. както 

следва:

Наименование Отчетна
стойност

102 - Първо вътрешно
Ремонт видеогастроскоп GIF- H170,SN2614192 23532.00
Гама m DOCTOR 840.00
МИЯЛНО-ДЕЗИНФЕКЦИОННА МАШИНА Medipia 
Emdo Clean 1000 19068.00
ЕНДОСКОПСКИ ВИДЕОПРОЦЕСОР OLYMPUS 
OPTERA CV-170 42596.40
КЛИМАТИК EKCTPOH 12 1300.00
КЛИМАТИК AUX 12 2200.00
Монитор Gaming LED 31.5" 753.62
ВЪНШНИ ЩОРИ 3444.00
Иригационна помпа OFP-2 OLYMPUS + консумативи 7749.60
Работен плот 160/90/60 600.00
Общо за 102 - Първо вътрешно 102083.62
103 - Второ вътрешно отд.
Лаптоп DELL Vostro 3530 838.80
Холтер за кръвно налягане Contec 1083.00
Бифазен дефибрилатор COMEN S5 10989.74



Гама m DOCTOR 840.00
Г ама Кодмастер 372.00
КЛИМАТИК CLIVIA 18 2000.00
ВЪНШНИ ЩОРИ 468.00
ВЪНШНИ ЩОРИ 4428.00
КАНАПЕ BLAZER 711.00
Климатична систена Тесла 12 1100.00
Обзавеждане кабинети 4740.19
Общо за 103 - Второ вътрешно отд. 27570.73
108 -АГО
АТ стол 5800.00
Фетален монитор Т12 1231 3800.00
КЛИМАТИК AUX 12 2200.00
Общо за 108 - АГО 11800.00
109 - Детско отделение
ВЪНШНИ ЩОРИ 2094.00
ВЪНШНИ ЩОРИ 4416.00
Общо за 109 - Детско отделение 6510.00
110 - Нервно отделение
ВЪНШНИ ЩОРИ 2460.00
Общо за 110 - Нервно отделение 2460.00
111 - Очно отделение
Ремонт операционен микроскоп OPMI 1FR pro 7941.60
Стерилизатор SCI CAN STATIM 5000 S 14400.00
Инструментална маса за очни апарати 780.00
Безконтактен /въздушен/тонометър TOMEY FT-1000 18450.00
КЛИМАТИК ТЕСЛА 12 1100.00
ВЪНШНИ ЩОРИ 2121.60
Обзавеждане 5184.86
Чарт таблица ision Chart 24 PRO -LINE 3200.00
Общо за 111 - Очно отделение 53178.06
112 - Ушно отделение
Тимпаномерът с принтер 10200.00
Обзавеждане 12980.00
Общо за 112 - Ушно отделение 23180.00
113 -ОФТР
ВЪНШНИ ЩОРИ 2460.00
Общо за 113 - ОФТР 2460.00
114 - Хирургично отделение
Обзавеждане 5190.00
ВЪНШНИ ЩОРИ 3936.00
Сет венострипери NABATOFF 788.59
Комплект за видеонаблюдение 2530.80
Общо за 114 - Хирургично отделение 12445.39
115 - Интензивен сектор - ито
Обзавеждане 700.00
Машина за обуване на калцуни - Sonar Т-46 S S 1850.00
Общо за 115 - Интензивен сектор - ито 2550.00
116 - Инфекциозно отдел.
Климатична систена Тесла 12 1100.00
Общо за 116 - Инфекциозно отдел. 1100.00
201 - Клинична лаборатория



Автоматичен биохимичен анализатор Biolis 30i с к-т
принадлежности 51000.00
Вакуумна помпа 1376.76
Общо за 201 - Клинична лаборатория 52376.76
202 - Образна диагностика
Климатик Tesla 12 1100.00
Общо за 202 - Образна диагностика 1100.00
204 - ДКК
Хладилник LIEBHERR SRfvg 3501 4559.00
Уред за измерване на чистота NSURE 5186.00
Общо за 204 - ДКК 9745.00
206 - Болнично хран.
Фурна за готвене ИНОКС ФЕМ 03 4320.00
Общо за 206 - Болнично хран. 4320.00
208 - Администрация
Твърд диск и допълнителна памет сървър 3493.66
Цветно МФУ А4 2398.80
Общо за 208 - Администрация 5892.46
211 - Автотранспорт
Рено Меган 10000.00
Климатик Екстрон 12 1300.00
Общо за 211 - Автотранспорт 11300.00
213 - Аптека
Г ама Кодмастер 648.00
Общо за 213 - Аптека 648.00
215 - Стерилизация
Резервни части стерилизатор 9897.60
Общо за 215 - Стерилизация 9897.60
207 - Парова централа
Помпа Grundfos UPS2 948.00
Общо за 207 - Парова централа 948.00
ОБЩО 341565.62

Извършените ремонти през 2024 г. със средства на болницата са на стойност 305 619 лв. 

като в т.ч.:

Ремонт на УНГ за обособяване в отделение по Хирургия 79119.45
Ремонт в Очно отделение 46885.09
Ремонт в общо стълбище и Втори етаж 108423.94
Ремонт ОФРМ 57102.82
В и К ремонт Първо вътрешно отделение, ОФТР,
Инфекциозно отделение, Болнична кухня, Общоболнична
сграда 9729.00
Ремонт кабинет Второ вътрешно отделение 1413.30
Ремонт на помпа ВиК 1801.00
Изолация и почистване колектори котелно 1144.00
ОБЩО: 305618.60

МБАЛ ”Св. Иван Рилски Горна Оряховица” ЕООД е получила дарения на стойност 17 

011 лв., в т.ч. на стойност 10 393 лв. от холандска фондация SMHO „Медицинска и социална 

подкрепа за Източна Европа” -ехограф, болнични шкафчета, столове и други.



Общата стойност на инвестициите в болницата за деветмесечието на 2024 година са на

стойност 664 196 лв.

Д-р Иван Иванов:

Управител на

„МБАЛ „Свети Иван Р и л с к и ^ У

гр. Горна Оряховица“ ЕООД



БАЛАНС

МБАЛ СВ. ИВАН РИЛСКИ ЕООД; Към 31/12/2024;

Раздели, групи, статии Код
Сума (хил. лв.)

I екущ 
период

Предходен
период

а б 1 2
АКТИВ
Б. Нетекущи (дълготрайни) активи

I. Нематериални активи
2. Концесии, патенти, лицензни, търговски марки, 

програмни продукти и други подобни права и активи 1212 6 16
Общо за група I: 1210 6 16
II. Дълготрайни материални активи

1. Земи и сгради, в т.ч.: 1221 3231 3421
- земи 1222 796 1169
- сгради 1223 2435 2252

2. Машини, производствено оборудване и апаратура 1224 659 657
3. Съоръжения и други 1225 304 302
4. Предоставени аванси и ДМА в процес на 

изграждане 1226 60 77
Общо за група II: 1220 4254 4457
III. Дългосрочни финансови активи

Общо за раздел Б. 1200 4260 4473
В. Текущи (краткотрайни) активи

I. Материални запаси
1. Суровини и материали 1311 2121 289

Общо за група I: 1310 212 289
II. Вземания

1. Вземания от клиенти и доставчици, в т.ч.: 1321 1280 660
4. Други вземания, в т.ч.: 1327 10 99

Общо за група II: 1320 1290 759
III. Инвестиции
IV. Парични средства, в т.ч: 171 517
- в брой 1341 12 6
- в безсрочни сметки (депозити) 1342 159 511

Общо за група IV: 1340 171 517
Общо за раздел В: 1300 1673 1565
Г. Разходи за бъдещи периоди 1400 14 15
Сума на актива (А+Б+В+Г) 1000 5947 6053
ПАСИВ
А. Собствен капитал

I. Записан капитал 2110 1544 1514
III. Резерв от последващи оценки 2130 806 1178
IV. Резерви
V. Натрупана печалба (загуба) от минали години, в 

т.ч.: (368) (382)
- непокрита загуба 2152 (368) (382)

Общо за група V: 2150 (368) (382)
VI. Текуща печалба (загуба) 2160 324 13

Общо за раздел А: 2100 2306 2323
Б. Провизии и сходни задължения

1. Провизии за пенсии и други подобни задължения 2210 369 341
Общо за раздел Б: 2200 369 341



В. Задължения

2. Задължения към финансови предприятия, вт.ч.: 2320 0 90
до 1 година 2321 0 86
над 1 година 2322 0 5

4. Задължения към доставчици, вт.ч.: 2340 171 84
8. Други задължения, в т.ч. 2380 1040 927

- към персонала, в т.ч.: 2383 744 675
- осигурителни задължения, в т.ч.: 2386 175 169
- данъчни задължения, в т.ч.: 2389 64 30

Общо за раздел В, в т.ч.: 2300 1211 1101

Г. Финансирания и приходи за бъдещи периоди, в т.ч.: 2500 2061 2285
— финансирания 2501 2061 ~  2285

СУМА НА ПАСИВА (А+Б+В+Г) 2000 594^ 6050

Изготвил:
(Анелия Захариевк^гл. счетоводител)ik̂ rj

Управител



ОТЧЕТ ЗА ПРИХОДИТЕ И РАЗХОДИТЕ

МБАЛ СВ. ИВАН РИЛСКИ ЕООД; От 01/2024 до 
12/2024;

Наименование на приходите и разходите Код
Сума (хил. лв.)

Текущ период
Предходен

период
а б 1 2

А. Разходи
2. Разходи за суровини, материали и външни услуги, 

в т.ч.: 1020 2176 1958
а)суровини и материали 1021 1508 1432
б) външни услуги 1022 668 526

3. Разходи за персонала, в т.ч.: 1030 8966 7231
а) разходи за възнаграждения 1031 7686 6176
б) разходи за осигуровки, в т.ч.: 1032 1280 1055

4. Разходи за амортизация и обезценка, в т. ч. 1040 480 463
а) разходи за амортизация и обезценка на ДМА и 

нематериални активи, в т. ч. 1041 480 463
- разходи за амортизация 1042 480 463

5. Други разходи, в т.ч.: 1050 665 163
Общо разходи за оперативна дейност (1+ 2 + 3 + 4 +

5) 1001 12287 9815
7. Разходи за лихви и други финансови разходи, в т. 

ч. 1070 4 5
Общо финансови разходи (6 + 7) 1002 4 5
8. Печалба от обичайна дейност 1080 386 51

Общо разходи (1+ 2  + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 9) 1003 12291 9820
10. Счетоводна печалба (Общо приходи - Общо 

разходи) 1100 386 51
11. Разходи за данъци от печалбата 1110 62 38
13. Печалба (10 -11 - 12) 1130 324 13

Всичко (Общо разходи + 11 +12 + 13) 1000 12677 9871
Б. Приходи

1. Нетни приходи от продажби, в т.ч.: 2010 11631 9097
в) услуги 2013 11631 9097

4. Други приходи, в т.ч.: 2040 1042 774
- приходи от финансирания 2041 1038 748

Общо приходи от оперативна дейност (1+2+3+4) 2001 12673 9871
7. Други лихви и финансови приходи, в т. ч. 2070 4 0

Общо финансови приходи (5 + 6 + 7) 2002 4 0
8. Загуба от обичайна дейност 2080

Общо приходи (1 + 2 + 3 + 4 + 5 + 6 + 7 + 9) 2003 12677 9871
Всичко (Общо приходи + 11) 2000 9871

Изготвил: \̂ уЯ , - Управител: ,
(Анелия Захариева - гл. счетоводител) (д-р 1/Шн>1банов)


